
intende supportare l’inserimento di 
giovani nel mondo del lavoro attraverso 
un ciclo di seminari GRATUITI



L’inserimento lavorativo di giovani e la 
reintroduzione degli adulti che vogliano 
nuovamente inserirsi nel mercato del lavoro, 
rappresenta un momento critico e cruciale che 
deve essere affrontato in modo professionale per 
non disperdere energie e possibilità.

AIR TRAINING & CONSULTING offre, 
gratuitamente, a tutte le persone che cercano un 
inserimento o reinserimento sul lavoro una serie 
di seminari di orientamento.
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Far conoscere ai partecipanti struttura, tipologie di colloquio e finalità utili per ridurre 
le insicurezze 

Giovanni Negri (AIR TRAINING & CONSULTING)

WEBINAR

GRATUITO

IL COLLOQUIO DI SELEZIONE
COME AFFRONTARE CON SODDISFAZIONE L’INTERVISTA IN AZIENDA

OBIETTIVI

• Le finalità del colloquio di selezione per l’azienda
• Le finalità del colloquio di selezione per il candidato
• Le tipologie di colloquio: le tipologie di intervistatore
• Le tipologie di intervistatore
• Le fasi del colloquio di selezione 
• Cosa fare dopo il colloquio?

Questions & Answers

CONTENUTI

90 minuti 
30 minuti Q&A

DURATA

DOCENZA

MODALITA’

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
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UN SOLO INTERLOCUTORE PER TUTTE LE ESIGENZE

SERVIZI TECNICI

RETE SIDEL
SIAMO PRESENTI IN TUTTO IL 

TERRITORIO NAZIONALE

Ufficio Commerciale
Tel. +39.051.0403633

www.retesidel.it

AIR TRAINING & CONSULTING S.r.l.
Sedi operative 

Via Isonzo, 10
40055 Villanova di Castenaso (BO)

Via Larga, 34/2
40138 Bologna

www.airbo.it

Attività Formazione Aziendale

Formazione Finanziata

T. +39.051.0403632

T. +39.051.0403646

Servizi per il Lavoro

Scuola di Lingue
T. +39.051.0403635

T. +39.051.19984026 
T. +39 051 6026655


